CONCEPTO DE DISCAPACIDAD SEGUN CIF

B La Clasificacion Internacional del Funcionamiento, de la Discapacidad y de la Salud (CIF) define la discapacidad
como un término genérico que abarca deficiencias, limitaciones de la actividad y restricciones a la participacion.
Se entiende por discapacidad la interaccion entre las personas que padecen alguna condicion y factores
personales y ambientales que limitan su participacion en actividades de la vida diaria.



SUB-PROCESO DE VALORACION
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CRITERIOS DE ACCESO AL TRAMITE

’

B Condicion de salud “largo plazo ”.
® Operacionalmente, la definicion de “largo plazo” se traducira en los siguientes criterios:

®m Cualquier diagndstico codificable con la CIE en vigencia y que provoque alteraciones en funciones y/o estructuras

corporales.

® Que un especialista certifique que:
® La persona realizo tratamiento completo o por un tiempo “suficiente” y de manera apropiada (de acuerdo al

diagndstico y su prondstico) sin que haya mejoria total de la condicion de salud o eliminacion total de la
alteracion (es) de estructura o funciones corporales.

o

® Que adn no se haya completado el tratamiento, las alteraciones en funciones y/o estructura corporales
provocadas son probablemente permanentes o estaran presentes durante un tiempo significativo de la persona.



PROCESO DE VALORACION



m Personal médico (especialista), o
psicologo(a) (en los casos de
trastornos mentales y cognitivos),

FUENTE DE tratante, completa ficha en

cualquier nivel de atencion del

INFORMACION sistema de salud.
FICHA BIOMEDICA Debe anexar todos los estudios

correspondientes de acuerdo a los
sistemas afectados del usuario.




EVALUACION DE DESEMPENO (NIVEL CONCEPTUAL)

COGNICION MOVILIDAD

6 CUIDADO
PERSONAL
DOMINIOS

ACTIVIDADES
DE LA VIDA

DIARIA Desarrollados a partir de un

conjunto integral de items del
componente 2 de la CIF:
‘“Actividad y Participacion”.



Instrumentos

Sera por rangos etarios:

Primera infancia

EVALUACION DE

DESEMPENO = 2-5.11 afios
(NIVEL METODOLOGICO)

m0-1.11 afios } Adaptacion 2

partir de los
Checklist de la
CIF

Ninez y Adolescencia
m6-17.11 anos 0 WHODAS Child

Adultos
m>18 anos 0 WHODAS 2.0




EVALUACION DE

DESEMPENO
(NIVEL METODOLOGICO)

;Quién informa en la entrevista?

m0-10.11 anos: Padre/ madre o
cuidador

m 11 anos o mas: auto-reporte

m En los casos en que no se cuente con los
apoyos técnicos que permitan la
comunicacion y el usuario no pueda auto-
reportar, el representante lo podra hacer.




2 INSTRUMENTOS

EVALUACION DE
FACTORES

m Ficha de factores contextuales.

® Inventario de factores
CONTEXTUALES ambientales del Craig Hospital




Ficha de Evaluacion de Factores Contextuales

®
FICHA DE EVALUACION DE FACTORES CONTEXTUALES

. 26 items Datos de kb Unidad de Valoracidn: MNamero de caso

Fecha de la ewaluacidn: DO/ WAL
I. CARACTERISTICAS SOCIOECONOMICAS

EDUCACION
[ N KJ
tl I a . 1 :Sabe leer y escribir? [Solo para personas de 5 2. :Asiste o asistid a una escuela, colegio o universidad?
e afios O mas): O =i asiste
Qs O Mo asste, pero asistia
Qo O nunca asistia

4. Si nunca estudio yfo no esta estudiando, favor indicar:
£Cudl es la @usa principal por la cual no esta estudiando o

Registro Continuo

O Mo ext3 en edad escolar
O Mo existe centro educativo cercana

Valoracion de la Discapacidad O o b mor

3. Nivel educativo mas alto aprobado requendos

O Ninguno O universitario O Falta de recursos econdmicos
O Educadion inicia O Especialidad/masstria 0 Fafta de cupos )
) educacion bdsica O poctorade 0 su familiz no 2 lo permitia
O Educadion media O Mo zabe MR O Nohzy transporte

O Mo quise, no be gusto o nole intereso
O ¥a terming sus estudios
O Abandono los estudios

O Formacian téenica



Ficha de Evaluacion de Factores Contextuales

Caracteristicas socioeconomicas: Educacion, Empleo, Salud.

Productos y Tecnologias de Apoyo Personal

Acceso a servicios de Rehabilitacion

Apoyo y Relaciones



Evaluacion de Barreras

Instrumentos revisados:

Medida de la Calidad del Entorno (MQE)

Evaluacion del Entorno de Quebec (QEA)

Instrumento del entorno del Hogar y la Comunidad (HACE)
Inventario de Factores Ambientales del Craig Hospital

Validacion local expertos CONADIS



Inventario de Factores Ambientales del Craig Hospital

Autoreporte-2001

Entrevista

Set Largo 25 preguntas.
15 minutos

Evaluar el impacto :
general de las barreras 1. Actitudes y apoyo
ambientales

. . 2. Servicios y asistencia
Investiga la frecuenciay la

magnitud de la dificultad
encontrada, durante el tGltimo afio.

3. Estructura fisica

4. Politicas

5. Trabajo y escuela



Inventario de factores ambientales del Craig Hospital

Ejemplo de Items

m 1.Enlos ultimos 12 meses, écon qué frecuencia la disponibilidad de transporte ha sido un problema
para usted? (Cuando ocurre este problema, éha sido un gran problema o un pequefio problema?)

m 7.Enlos ultimos 12 meses, écon qué frecuencia la informacién que queria o necesitaba no estuvo
disponible en un formato que pueda usar o comprender? (Cuando ocurre este problema, éha sido

un gran problema o un pequeno problema?)



Definicion de Discapacidad

Deficiencia Barreras en - Persona con
Persona de caracter el entorno, Discapacidad

permanente actitudes ]




;COMO SE VALORA LA DISCAPACIDAD?

OTROS
PROCESOS CERTIFICACION
TECNICO-ADM.

INFORMACION ANALISIS DE
BIOMEDICA DESEMPENO

FACTORES
CONTEXTJALES




Recertificacion:

VIGENCIA DEL A
CERTIFICADO 1 ano

SEGUN RANGOS = 18 afios.

ETARIOS m Adultos: cada 10 anos.

m De manera voluntaria.




Muchas Graclas



